UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

HOJA DE VIDA DOCENTE 2018 - RESUMEN

CODIGO DOCENTE:

(El presente documento tiene caracter de declaracién jurada)

INFORMACION PERSONAL:

1126

APELLIDOS: ALVARADO BRAVO
NOMBRES: NESTOR MARCIAL
FACULTAD: INGENIERIA QUIMICA
DEPARTAMENTO ACADEMICO: INGENIERIA QUIMICA

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: DNI N°:

09042526

CORREO PERSONAL: nalvarado_bravo7 @hotmail.com
CORREO INSTITUCIONAL: nalvarado@unac.pe
CELULAR: 95120999/ 975264670
CONDICION DOCENTE CATEGORIA DOCENTE DEDICACION DOCENTE

(nombrado, contratado)

(principal, asociado, auxiliar)

(dedicacion Exclusiva, tiempo
completo, tiempo parcial: horas)

Nombrado

Asociado

Tiempo Completo

Il. FORMACION ACADEMICA/PROFESIONALES:

2.1. GRADOS/TITULOS ACADEMICOS:

Bachiller

Bachiller en Psicologia

Universidad Inca
Garcilaso de la Vega

1993

Licenciado

Licenciado en Psicologia

Universidad Inca
Garcilaso de la Vega

1994

Magister

Maestria en Psicologia

Nacional Mayor de

Universidad
2013
San Marcos

Doctor

Doctor en Psicologia

Universidad Inca
Garcilaso de la Vega

2016

Nota: Iniciar el registro por el mayor grado obtenido. Si requiere mas filas, agregarlas.
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Curso taller: “Disefio de Aulas UNAC 60 hora; 23 de
Virtuales con Plataforma Moodle” Noviembre al 14
de Diciembre
2012
Seminario Taller: Estrategias UNAC 20 horas 01 de Marzo
didécticas y recursos metodologicos del 2014
en la docencia universitaria.
Busqueda de informacion para UNAC 20 horas 31 de Agosto
desarrollar patentes 2016
Curso- Taller de “Pedagogia UNAC 06 horas 21 de Julio 2017
Universitaria”
Curso- Taller de “Innovacién UNAC 20 horas 04 de Agosto
Tecnologica en el desarrollo 2017
cognoscitivo de las Investigaciones
Universitarias y Publicaciones de
Articulos Cientificos”.
Curso- Taller de “Gestion de la UNAC 24 horas 11 de Agosto
Investigacién, desarrollo e 2017
Innovacién”.

Nota: Iniciar el registro por la tltima capacitacion. Si requiere mas filas, agregarlas.
Nota: Lo declarado debe estar sustentado con la documentacién correspondiente en la Unidad de Evaluacién y Control
de Escalafén.

lll. EXPERIENCIA PROFESIONAL DOCENTE
3.1. EXPERIENCIA PROFESIONAL UNIVERSITARIA:

Universidad Nacional del Callao Nombrado 1998- hasta la
actualidad
Universidad Nacional José Faustino Contratado 2000
Sanchez Carridn
Universidad Privada Sefior de Sipan Contratado 2004
Universidad Alas Peruanas Contratado 2008- 2011
Universidad Privada Telesup Contratado 2009- 2010
Universidad Privada San Juan Bautista Contratado 2013- hasta la
actualidad

Nota: Iniciar el registro con la experiencia docente reciente. Si requiere mas filas, agregarlas.
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Texto de Psicologia Industrial 2011
Texto Metddica de la Comunicacion 2015
“Efectos de un Programa de Entrenamiento del Potencial 2013

Humano en el Desarrollo de la Inteligencia Emocional
de Estudiantes Universitarios”.

“Estudio del Liderazgo Estratégico y Trabajo en Equipo en la 2013
Facultad de Ingenieria Quimica de la Universidad Nacional
del Callao a través de la validacion y confiabilidad de los
cuestionarios de Liderazgo Estratégico y Trabajo en Equipo”.
“Relacion entre las Dimensiones de la Personalidad y los Estilg 2015
de Afrontamiento del Estrés en estudiantes de la Facultad de

Ingenieria Quimica de la Universidad Nacional del Callao”.

“Liderazgo Estratégico y su relacion con el Trabajo en Equipo 2016
en las Facultades de la Universidad Nacional del Callao”.

Nota: Iniciar el registro por las uitimas publicaciones.

V. DOCENTE INVESTIGADOR

REGISTRO SI/NO

Si
Registro DINA

No

Registro REGINA

Callao, 08 de Marzo del 2018



